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     «Erwarten Sie mehr» 

 

Vorteile & Benefits 
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VORTEILE & BENEFITS 
Kommen Sie in den Genuss und profitieren Sie! 

AlpinTrend bietet viele interessante Mitarbeitervorteile – getreu unserem Credo 
„Erwarten Sie mehr“. Geniessen Sie Ihre Freizeit, und profitieren Sie davon! 

 

Mitarbeiterausweis 
Den Mitarbeiterausweis erhalten alle Mitarbeiter, Lernenden, Praktikanten, Teilzeitmitarbeiter 
(ab   30%)  und    Mitarbeiter    im    Stundenlohn  (mehr    als    20 Stunden im Monat). Der 
Mitarbeiterausweis wird Ihnen automatisch beim Eintrittsgespräch von der Personalabteilung 
AlpinTrend ausgehändigt. 
 
Um von den Mitarbeitervorteilen zu profitieren, muss der Mitarbeiterausweis stets 
unaufgefordert vor der Beanspruchung einer Leistung vorgewiesen werden. Alle bezogenen 
Leistungen müssen direkt vor Ort bezahlt werden. 
 
Hinweis: 
Alle Reduktionen sind nicht kumulierbar mit anderen Rabatten. 
 
Hinweis: 
Melde den Verlust des Mitarbeiterausweises direkt der Personalabteilung. 
 
 

«ERWARTEN SIE MEHR» bei AlpinTrend 
 

✓ unschlagbare Vergünstigungen in allen AlpinTrend Betrieben 
✓ individuelle Entwicklungs- und Aufstiegschancen innerhalb der AlpinTrend Gruppe 
✓ Mitarbeiterunterkünfte möbliert und mit W-Lan in der Region 
✓ lokale Mitarbeiter Benefits in ausgewählten Geschäften (z.B. Friseur) 
✓ Corporate Benefits – Die grösste Vorteilsplattform der Schweiz 
✓ Ehrung von Geburtstagen und Jubiläen 
✓ Kulturelle Veranstaltungen können vergünstigt oder kostenlos besucht werden 
✓ faire und leistungsgerechte Entlöhnung gemäss L-GAV sowie Minuten genaue 

Arbeitszeiterfassung mittels Fingerprint 
 
 
 

Auf den kommenden Seiten erfahren Sie MEHR… 
 
 
 
 
 
 



Seite 3 von 5 
 

 
50% auf Übernachtungen (aktuelle Tagesrate) 
Wo? 
im Swiss Heidi Hotel*** in Maienfeld  
im Hotel Krone***s in Churwalden 
im Posthotel Valbella*** in Valbella 
im Hotel Lenzerhorn**** mit Haus Spescha*** in Lenzerheide 
im Hotel La Tgoma*** in Lantsch/Lenz 
 
Wer profitiert? 
AlpinTrend Mitarbeiter sowie seine Verwandten ersten Grades (Eltern, Geschwister, 
Grosseltern, Ehepartner) und Partner/-innen 

 
Reservation: 
✓ Frühzeitige Reservation - mind. 14 Tage im Voraus, je nach Saison und Verfügbarkeit 
✓ Reservationsanfragen mittels Reservationsformular, welches Sie von Ihrem 

Betriebsleitenden oder direkten Vorgesetzen erhalten und im gewünschten Hotel an der 
Rezeption abgeben bzw. diesem per E-Mail zusenden 

 

Rabatte auf Speisen und Getränke 
Wo? 
In allen AlpinTrend-Betrieben 
 
Wer profitiert? 
AlpinTrend Mitarbeitende für sich, sowie Verwandte ersten Grades (Eltern, Geschwister, 
Grosseltern, Ehepartner) und Partner/-innen im Beisein und bei Zahlung durch den 
Mitarbeitenden. Der Mitarbeiterausweis muss spätestens beim Anfordern der Rechnung 
vorgezeigt werden. 
✓ 25 % Rabatt auf Speisen 
✓ 25 % Rabatt auf nicht-alkoholische Getränke 
✓ 25 % Rabatt auf Bier und Weine aus dem Offenausschank 

 

50% auf Rodeln, Seilpark, Bergbahntickets und Tageskarten am 
Erlebnisberg Pradaschier 
Wo? 
Erlebnisberg Pradaschier in Churwalden 
 
Wer profitiert? 
AlpinTrend Mitarbeitende sowie seine Verwandten ersten Grades (Eltern, Geschwister, 
Grosseltern, Ehepartner) und Partner/-innen 
✓ 50 % Rabatt auf Rodel-Einzelfahrten 
✓ 50 % Rabatt auf Eintritt in den Seilpark 
✓ 50 % Rabatt auf Ski-Tageskarten und Bergbahntickets  

✓ 50 % Rabatt auf Zipline-Einzelfahrten 

Reservation: 
Anmeldung an der Kasse der Bergbahn Pradaschier mit Mitarbeiterausweis 
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20% auf Friseur & Kosmetik 
Wo? 
Coiffeure Huwyler in Lenzerheide 
 
Wer profitiert? 
AlpinTrend Mitarbeiter 
 
Reservation: 
Direkt bei Coiffeure Huwyler per Telefon 081 384 37 37 oder auf Website 

 
 

Online-Plattform Corporate Benefits 
Wo? 
www.alpintrend.benefitsatwork.ch 
 
Wer profitiert? 
AlpinTrend Mitarbeiter 
 
Registrierungscode: 
Fragen Sie einfach Ihren Betriebsleitenden oder direkten Vorgesetzen nach dem 
Registrierungscode für Corporate Benefits 

 
 

Staff-Deal der HotellerieSuisse – 50% Rabatt auf eine Übernachtung in 
zahlreichen Partnerhotels in der Schweiz (nach Verfügbarkeit) 
Wo? 
Teilnehmende Hotels 
 
Wie? 
Das ausgefüllte Buchungstemplate schickt Ihr Betriebsleitender oder Ihr direkter 
Vorgesetzter gerne mit einer Geschäfts-E-Mail Adresse an das gewünschte Hotel. Mit Ihrer 
E-Mail Adresse im CC erfolgt die weitere Kommunikation direkt mit Ihnen! 
 
Wer profitiert? 
AlpinTrend Mitarbeiter 

 

Local Pass – Das Jahresabo der Bergbahnen für CHF 825.00 
Wie? 
Der Voucher, den Sie bei Ihrem direkten Vorgesetzen erhalten kann an den Verkaufsstellen 
der Arosa Bergbahnen und Lenzerheide Bergbahnen eingelöst werden: Arosa Verkaufsstelle 
der Luftseilbahn Arosa-Weisshorn Lenzerheide Verkaufsstelle Rothorn Tal und Portal 
Churwalden.  
 
Wer profitiert? 
AlpinTrend Mitarbeiter 

 

https://coiffeur-huwyler.ch/
http://www.alpintrend.benefitsatwork.ch/login
https://www.hotelleriesuisse.ch/de/verband-und-geschaeftsstelle/mitglieder/mitgliederverzeichnis?filterValues=Ozs7Ozs7Ozs7MzQ5Ozs%3D&cHash=cfbcc2fc9ff39304e70047ddf8e3fca2
https://www.hotelleriesuisse.ch/de/leistungen-und-support/recht-und-hr/mitarbeitende/hoteluebernachtungen/staffdeals/download-98FAC0D7-A263-4958-9332-5AE4FAF2A1ED.secure
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Mitarbeiter-Shuttle 
Uns ist es wichtig, dass Sie auch nach längeren Arbeitstagen sicher nach Hause kommen. 
Sollten Sie mit den öffentlichen Verkehrsmitteln zur Arbeit kommen und es steht aufgrund 
eines späten Dienstendes keine Busverbindung zu Ihrer Unterkunft auf der Lenzerheide zur 
Verfügung, können Sie für den direkten Heimweg das AlpinTrend Shuttle zu dessen 
Betriebszeiten anfordern. Der Shuttle Fahrer kontrolliert hierbei Ihren Mitarbeiterausweis. 
 
 

Mitarbeiter wirbt Mitarbeiter 
Gerne können Sie offene Positionen innerhalb der AlpinTrend Gruppe mit Ihren Bekannten 
teilen! Sollten Sie einen passenden Kandidaten für eine der zu besetzenden Positionen 
kennen, leiten Sie den Kandidaten an die Personalabteilung AlpinTrend weiter.  
 
Wichtig ist, dass Ihre Empfehlung noch vor Bewerbungseingang an die Personalabteilung 
kommuniziert wird. Sollte Ihr Kandidat anschliessend eingestellt werden und nach der 
Probezeit in eine definitive Beschäftigung übernommen werden, erhalten Sie als Belohnung 
eine AlpinTrend Erlebnis Karte mit einem Guthaben in Höhe von CHF 300.00.  
 
Dieses Angebot gilt nicht für Personalverantwortliche, Betriebs- oder Abteilungsleitende. 

 
Mitarbeiter-Schulungen 
Mit unseren Mitarbeitenden streben wir eine langfristige Zusammenarbeit an. Uns ist es 
wichtig, dass Ihre beruflichen Kenntnisse immer auf dem aktuellen Stand sind. Zusammen 
mit Lieferanten und Partnern organisieren wir regelmässig kostenlose interne Schulungen 
zum Thema Wein, Bier, Käse, Reinigungsprodukte, Sicherheit und erste Hilfe und vieles 
Mehr.  
 
Im Rahmen der jährlichen Qualifikationsgespräche werden auch externe Schulungen 
vereinbart.  
 
Für die Teilnahme an den jeweiligen Schulungen erhalten Sie eine Teilnahmebestätigung 
für Ihre Bewerbungsmappe. 
 

 
 

 
 
 

Willkommen in der AlpinTrend-Gruppe! 

www.alpintrend.ch 
 
 

AlpinTrend AG 
Voa Principala 43  | 7078 Lenzerheide 

+41 81 384 52 57 


