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«Erwarten Sie mehr» 

 
Neu in der Schweiz
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HERZLICH WILLKOMMEN IN  
DER SCHWEIZ 
 
Liebe Mitarbeiterin 
Lieber Mitarbeiter  

 
Wir haben für Sie alles Wissenswerte rund um das Thema « Arbeiten in 
der                                             Schweiz» kurz zusammengefasst. 
 

ANREISE IN DIE LENZERHEIDE 
Unsere AlpinTrend Betriebe liegen im Herzen der Ferienregion Lenzerheide 
und sind komfortabel mit dem Bus (Postauto) ab Chur ohne Umsteigen in 
maximal 30 Minuten erreichbar.  
 
Die Anreise mit der Bahn von Zürich Flughafen bis Chur beträgt rund 2  
Stunden. 
 
Anreise mit dem eigenen Auto: Im Winter ist ein Auto mit Allradantrieb 
ein Muss in den Bergen. Ansonsten unbedingt passende Schneeketten für  
Ihr Auto mitbringen! 
 

AUFENTHALTSBEWILLIGUNG 
Wir beantragen für Sie auf der entsprechenden Gemeinde die Arbeits-& Auf-
enthaltsbewilligung. Sie müssen im Besitz eines gültigen Reisedoku-
mentes (ID/Pass) sein.  
 
Die Kosten trägt der Mitarbeiter mit rund CHF 100.00. 

 
Links und Infos:   Infos zur Arbeitsbewilligung in Graubünden 

 Infos zum Reisedokument 
 

BANKEN 
Wenn Sie im Besitz der Aufenthaltsbewilligung sind, können Sie ein Schwei-
zer Bankkonto eröffnen. Die Lohnzahlung erfolgt ausschliesslich nur auf 
ein Schweizer Bankkonto. Im Dorf Lenzerheide stehen verschiedene Ban-
ken zur Eröffnung eines Kontos zur Auswahl. 

 
Links und Infos:        Kontoeröffnung Graubündner Kantonalbank * 

Kontoeröffnung PostFinance    
Kontoeröffnung Raiffeisen 

 
*Eine Kontoeröffnung mit der ID/Pass und einem gültigen Vertrag, ohne Bewilligung auch 
möglich. 
 

https://www.gr.ch/DE/institutionen/verwaltung/djsg/afm/dienstleistungen/Fremdenpolizei/Seiten/Aufenthaltsbewilligungen_.aspx
https://www.sem.admin.ch/sem/de/home/themen/aufenthalt/reisedokumente.html
https://www.gkb.ch/de/private/konten-karten/konten/privatkonto
https://www.postfinance.ch/de/privat/produkte/konto/privatkonto-chf.html
https://www.raiffeisen.ch/oberseetal/de/privatkunden/e-banking/raiffeisenident.html


Seite 3 von 6 
 

 

VERSICHERUNG KRANKHEIT & UNFALL 
Mitarbeitern der AlpinTrend AG sind durch Ihren Betrieb unfallversi-
chert. 
Die monatlichen Kosten werden direkt vom Lohn abgezogen. Die Anmeldung 
übernimmt die Personalabteilung AlpinTrend. 
 
In der Schweiz ist die Krankenkasse obligatorisch. Auslandskranken-
kassen sind nicht gültig. (Ausnahme nur bei einer G-Bewilligung) Es muss 
eine Schweizer Krankenkasse abgeschlossen werden. Jeder Mitarbeiter mit 
einem befristeten Arbeitsvertrag (Saisonvertrag) wird über seinen Al-
pinTrend-Betrieb bei der ÖKK krankenversichert. Dies gilt nur, wenn der 
Mitarbeiter selbst keine Schweizer Krankenversicherung abgeschlossen hat. 
Die monatlichen Kosten werden direkt vom Lohn abgezogen. Die Anmeldung 
übernimmt die Personalabteilung AlpinTrend. 

 
Links und Infos: Versicherungen 

Krankenversicherung für Ausländer 
 
 

QUELLENSTEUER 
Ausländische Mitarbeiter bezahlen in der Schweiz Quellensteuer. Diese 
Steuer wird direkt vom Lohn abgezogen. Die Höhe ist von verschiedenen 
Faktoren abhängig (Bruttolohn, ledig, verheiratet, Konfession, Wohnort 
etc.) 

 
Links und Infos: Quellensteuer 
 
 

MITARBEITER UNTERKUNFT 
 
Mitarbeitern der AlpinTrend AG können Mitarbeiterunterkünfte mieten. 
Die Zuteilung erfolgt durch unseren Immobilienpartner Valcasa Immo-
bilien AG, Voa Principala 35A, 7078 Lenzerheide. Alle Rechte & Pflich-
ten werden in einem separaten Vertrag mit AGB und Hausordnung so-
wie dem Übergabe- und Abgabeprotokoll geregelt.  
 
Die Unterkünfte liegen in der näheren Umgebung zum Arbeitsort und 
können bequem zu Fuss, mit dem Bus oder eigenen Auto erreicht wer-
den. Es wird jedem Mieter empfohlen, eine Privathaftpflichtversiche-
rung (für Mietschäden) abzuschliessen. 
 
Die Unterkünfte sind möbliert und mit W-LAN ausgestattet. Die Kosten 
pro Monat liegen zwischen CHF 400.00 – CHF 1000.00 pro Zimmer/Studio 
pro Person.  

https://www.ch.ch/de/sozialversicherungen-auslandische-personen/
https://www.ch.ch/de/krankenkasse-auslander/
https://www.ch.ch/de/quellensteuer/
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SCHWEIZERDEUTSCH FÜR ANFÄNGER 
Die Gemeinde Vaz/Obervaz (Lenzerheide) bietet regelmässig Deutsch-Kurse 
an. Die Kosten werden je nach Fall vom Betrieb übernommen. 
 
Links und Infos: Schweizerdeutsch für Anfänger 
 
 

DER GESAMTARBEITSVERTRAG IM 
SCHWEIZER GASTGEWERBE (L-GAV) 
Der L-GAV ist gut für alle. Er definiert Rechte und Pflichten und somit klare 
Spielregeln für Mitarbeiter und Betriebe.  

 
Links und Infos: L-GAV 

 

ARBEITSZEITEN 
Wir haben eine 43.5 Stundenwoche und arbeiten bei einer 5 Tage Woche, 
jeweils mindestens 8.7 Stunden pro Tag. Mindestens 1 Ruhetag muss pro 
Woche gewährt werden. 
 
 

FERIEN UND FEIERTAGE 
Der Ferienanspruch beträgt 5 Wochen pro Jahr (35 Kalendertage pro Jahr / 
2.92 pro Monat). Der Feiertagsanspruch beträgt 6 bezahlte Feiertage pro 
Kalenderjahr (0.5 Tage pro Monat, inkl. Bundesfeiertag). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.schweizerdeutsch-lernen.ch/blog/schweizerdeutsch-fuer-anfaenger/
http://www.l-gav.ch/
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LÖHNE IN DER SCHWEIZ 
Die Löhne in der Gastronomie und Hotellerie orientieren sich an den Min-
destlöhnen gemäss L-GAV. Der Lohn wird spätestens am 6. des folgenden 
Monats auf ein Schweizer Post- oder Bankkonto ausbezahlt. Es werden keine 
Lohnzahlungen auf ausländische Konten überwiesen oder in bar ausgezahlt. 

 
* Berechnungs-Beispiel (ohne Gewähr, Änderungen vorbehalten): 

      
Text Prozent von Zulage Abzug Total 
Festlohn 0.00 0.00 3582.00 0.00 0.00 
13er Monatslohn 8.33 3582.00 298.40 0.00 0.00 
Bruttolohn 0.00 0.00 0.00 0.00 3880.40 
AHV/IV/EO 5.30 3880.40 0.00 205.65 0.00 
ALV 1.10 3880.40 0.00 42.70 0.00 
Krankenversicherung ÖKK 0.00 0.00 0.00 320.00 0.00 
Krankengeldversicherung 0.46 3880.40 0.00 17.85 0.00 
Unfallversicherung 1.22 3880.40 0.00 47.35 0.00 
Berufliche Vorsorge 7.00 1667.80 0.00 170.00 0.00 
Quellensteuer 5.85 3880.40 0.00 227.00 0.00 
Getränkepauschale 0.00 0.00 0.00 85.00 0.00 
Verpflegung 0.00 0.00 0.00 215.00 0.00 
Zimmer 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00 
Nettolohn 0.00 0.00 0.00 0.00 1849.85 

 
 

KONTAKTDATEN PERSONALABTEILUNG 
 
 
HR Generalist Payroll & Administration | Klaudia Prachar | 
081 384 52 57 | klaudia.prachar@alpintrend.ch |  
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Willkommen in unserer AlpinTrend-Familie! 
 
 

     @alpintrend          

www.alpintrend.ch 
 
 
 

AlpinTrend Hotel & Gastro 
Voa Principala 43  | 7078 Lenzerheide 

+41 81 384 52 57 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Noch nicht dabei? TOGETHER WE GO FAR ! 
Weloverarosalenzerheide ist die Community des kribbligen und neuzeitlichen  

ArosaLenzerheide und besteht aus innovativen Betrieben und Fans der Destination. 
Sei ein Teil von uns und erlebe ArosaLenzerheide durch unsere Augen! 

https://www.facebook.com/alpintrend/
https://www.instagram.com/alpintrend/
https://welovearosalenzerheide.ch/

